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貳、 公司簡介 

⼀、 設立日期：⺠國九⼗⼆年三⽉⼗日。 
⼆、 公司沿革 

92年  於台北市成立天昱生物科技股份有限公司(達爾膚生醫科技股份有限公司前身)及設
立品牌DR.WU達爾膚醫美保養系列，實收資本額為新台幣5,000仟元，主要營業項
目為保養品研發及銷售業務。 

94年 

 

 正式進駐康是美連鎖藥妝通路。 
 現金增資新台幣5,000仟元，實收資本額達10,000仟元。 

95年  陸續進駐美妝通路SASA及健康人生、丁丁藥局等連鎖藥局。 

96年  品牌進軍海外市場香港、美國、紐⻄蘭，同步進駐Yahoo!購物中心，總銷售據點達
500店，並推出保濕/美白/皮脂/修復/基礎/特殊等六大系列。 

97年  進駐屈臣氏通路及海外版圖拓展至新加坡，銷售據點達900店，同時榮獲多家雜誌
美容大賞品類第⼀殊榮。 

98年  銷售業績達國內醫美第⼀品牌，系列推出100多品項。 
 現金增資新台幣10,000仟元，實收資本額達20,000仟元。 

100年  進駐⾺來⻄亞，榮獲當年度各美容大賞得獎最多之醫美品牌。 
 公司遷址至台北市中正區羅斯福路二段102號5樓。 

101年  海外版圖拓展至加拿大。 
 執⾏⻑吳奕叡榮獲MVP百大經理人殊榮。 

102年 

 

 推出VC+微導美白系列、全方位防護系列產品，累計銷售據點突破1200個。 
 持續榮獲多家雜誌美容大賞多達30個獎項，位居台灣本土品牌及醫美品牌之冠。
 現金增資新台幣80,000仟元及盈餘轉增資100,000仟元，實收資本額達200,000仟

元。 

103年  103年5月6日公司更名為達爾膚生醫科技股份有限公司。 
 精品龍頭LVMH集團旗下L Capital Taiwan Beauty Ltd.成為本公司10%以上大股

東及法人董事。 
 進軍中國市場取得100%天鈺(上海)化妝品貿易有限公司股權，並增資美金2,100仟

元。 
 執⾏⻑吳奕叡榮獲安永企業家獎殊榮。 
 現金增資新台幣25,550仟元及盈餘轉增資56,388仟元，實收資本額達281,938仟

元。 

104年  本公司股票於104年3月31日經證券櫃檯買賣中心核准公開發⾏。 
 本公司股票經證券櫃檯買賣中心核准於104年4月30日登錄興櫃。 
 本公司榮獲第24屆國家磐石獎。 
 執⾏⻑吳奕叡榮獲中華⺠國第38屆創業楷模獎。 
 上海開設第⼀個專櫃且進駐中國妍麗美妝實體通路。 

105年  本公司股票於105年6月16日掛牌上櫃。 
 於北京及上海持續增加新櫃點。 
 海外版圖拓展至緬甸。 
 現金增資新台幣35,250仟元及盈餘轉增資140,969仟元，實收資本額達458,157仟

元。 
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部門別 各 主 要 部 門 所 營 業 務 

創意設計部 

1. 廣告創意規劃與構成。 

2. 企業視覺設計整合。 

3. 通路行銷視覺溝通。 

4. 產品及包裝設計。 

產品研發部 

1. 新產品開發及升級之企劃、分析、評估等計劃研擬。 

2. 新成分應用與開發。 

3. 產品規格確立及安定性確認。 

4. 產業訊息與學術文獻蒐集。 

5. 商標及專利佈局與管理。 

6. 進料檢驗、製程檢驗、成品檢驗及品質保證的擬定與執行。 

採購生管部 

1. 生產/加工計劃及排程。 

2. 代工廠及供應商評鑑與管理。 

3. 採購計劃之擬訂與執行。 

4. 物流規劃及管理。 

5. 庫存管理。 

會計部 

1. 財務報表及預算之編製、分析。 

2. 會計制度之建立、評估及落實等業務。 

3. 帳務及稅務處理。 

4. 經營管理分析報表之編製。 

財務部 

1. 資金預算、運用規劃及管理。 

2. 收付款作業及帳款跟催。 

3. 綜理各項股務相關事宜。 

行政部 

1. 人力資源管理與策略規劃。 

2. 員工福利規劃及處理。 

3. 法務處理。 

4. 公司資產及庶務之管理。 

5. 資訊系統規劃及導入。 
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2. 法人股東之主要股東 

106 年 4 月 30 日 

法人股東名稱 法人股東之主要股東 

L Capital Taiwan Beauty Ltd. L Capital Skincare Investment Ltd. (100%)

3. 主要股東為法人者其主要股東 

106 年 4 月 30 日 

法人名稱 法人之主要股東 

L Capital Skincare Investment Ltd. L Capital Diamond Ltd.(100%) 

4. 董事及監察人其所具專業知識及獨立性之情形 

106 年 4 月 30 日 

條件 
 
 
 

姓名 

是否具有五年以上工作經驗及下列專業資格 符合獨立性情形（註 1） 
兼任其
他公開
發行公
司獨立
董事家

數 

商務、法務、
財務、會計或
公司業務所須
相關科系之公
私立大專院校
講師以上 

法官、檢察官、
律師、會計師或
其他與公司業務
所需之國家考試
及格領有證書之
專門職業及技術
人員 

商務、法務、
財務、會計或
公司業務所須
之工作經驗 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

董事吳奕叡            0 

董事吳英俊          0 

法人董事 L CAPITAL
TAIWAN BEAUTY
LTD.代表人陳耀邦 

  
      0 

獨立董事韓志翔       0 

獨立董事吳欣儒       0 

獨立董事江朝聖       0 
註 1：各董事、監察人於選任前二年及任職期間符合下述各條件者，請於各條件代號下方空格中打“ ”。 

(1) 非為公司或其關係企業之受僱人。 
(2) 非公司之關係企業之董事、監察人(但如為公司之⺟公司、公司直接及間接持有表決權之股份超過百分之五⼗之⼦公司之

獨立董事者，不在此限)。 
(3) 非本人及其配偶、未成年⼦女或以他人名義持有公司已發⾏股份總額百分之⼀以上或持股前⼗名之自然人股東。 
(4) 非前三款所列人員之配偶、二親等以內親屬或三親等以內直系血親親屬。 
(5) 非直接持有公司已發⾏股份總額百分之五以上法人股東之董事、監察人或受僱人，或持股前五名法人股東之董事、監察

人或受僱人。 
(6) 非與公司有財務或業務往來之特定公司或機構之董事（理事）、監察人（監事）、經理人或持股百分之五以上股東。 
(7) 非為公司或關係企業提供商務、法務、財務、會計等服務或諮詢之專業人士、獨資、合夥、公司或機構之企業主、合夥

人、董事（理事）、監察人（監事）、經理人及其配偶。但依股票上市或於證券商營業處所買賣公司薪資報酬委員會設置
及⾏使職權辦法第七條履⾏職權之薪資報酬委員會成員，不在此限。 

(8) 未與其他董事間具有配偶或二親等以內之親屬關係。 
(9) 未有公司法第 30 條各款情事之⼀。 
(10) 未有公司法第 27 條規定以政府、法人或其代表人當選。 
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（
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）
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含
）

 
－

－
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－
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含
）

 
－

－
 

－
－
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）
～
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,0

00
,0

00
元

（
不

含
）

 
－

－
 

－
－
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,0

00
,0

00
元

（
含

）
～

10
0,

00
0,

00
0

元
（

不
含

）
 

－
－

 
－

－
10

0,
00

0,
00

0
元

以
上

－
－

 
－

－
總

計
 

7
人

7
人

 
7

人
7

人
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四、 公司治理運作情形 

(⼀) 董事會運作情形 
105 年度及 106 年截至年報刊印日止，董事會共召開 9 次，董事出列席情形如下： 

職稱 姓名 
實際出(列)

席次數 
委託出
席次數

實際出(列)
席率(%)

備註 

董事⻑ 吳奕叡 9 0 100%  

董事 吳英俊 7 2 78%  

董事 蔡淑娟 6 2 75% 106 年 3 月 10 日辭任 

董事 
L Capital Taiwan Beauty Ltd. 
(代表人：陳耀邦) 

9 0 100%  

獨立董事 韓志翔 9 0 100%  

獨立董事 吳欣儒 8 1 89%  

獨立董事 江朝聖 9 0 100%  

其他應記載事項： 
1.董事會之運作如有下列情形之⼀者，應敘明董事會日期、期別、議案內容、所有獨立董事意⾒及公司對獨

立董事意⾒之處理： 
(1)證券交易法第 14 條之 3 所列事項：  

 
 
(2)除前開事項外，其他經獨立董事反對或保留意⾒且有紀錄或書面聲明之董事會議決事項：無。 

開會日期 期別 議案內容 所有獨立董事意見 
公司對獨
立董事意
見之處理

105.3.7 6-8 

本公司盈餘轉增資發行新股案。 
全體獨立董事無異議照案通
過。

不適用 

辦理現金增資發行新股案。 
全體獨立董事無異議照案通
過。 不適用 

本公司財務⻑及發⾔人異動案。 
全體獨立董事無異議照案通
過。 不適用 

本公司擬資金貸與大陸子公司天鈺（上
海）化妝品貿易有限公司案。

全體獨立董事無異議照案通
過。 不適用 

105.5.20 6-10 本公司代理會計主管任命案。 
全體獨立董事無異議照案通
過。 

不適用 

105.11.7 6-12 
對天鈺(上海)化妝品貿易有限公司增資
案。 

全體獨立董事無異議照案通
過。 不適用 

105.12.19 6-13 本公司財務⻑及發⾔人任命案。 
全體獨立董事無異議照案通
過。 不適用 

106.3.10 6-14 

修訂本公司「取得或處分資產處理程序」
案。 

本案原則通過，除「取得或處
分資產處理程序」中有關於審
計委員會之獨立董事成員取
代監察人職能相關規定再做
文字敘述調整外，其餘議案內
容全體獨立董事無異議照案
通過。

不適用 

本公司資金貸與大陸子公司天鈺（上海）
化妝品貿易有限公司案。

全體獨立董事無異議照案通
過。 不適用 

本公司配合資誠聯合會計師事務所內部
輪調案。 

全體獨立董事無異議照案通
過。 不適用 
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2.董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參與表決情形：

董事姓名 會議日 議案內容 利益迴避原因 參與表決情形 
蔡淑娟 105 年 3 月 7 日 本公司財務⻑及發⾔

人異動案 
董 事 蔡 淑 娟 兼 任 本
公 司 財 務 ⻑ 及 發 ⾔
人⼄職 

除上述董事因利益迴益，未
參與討論及表決外，其餘出
席董事無異�照案通過。 

吳奕叡 105 年 5 月 12 日 本公司 104 年度員工
酬勞經理人分派案 

吳 奕 叡 董 事 ⻑ 兼 任
本公司經理人 

除上述董事因利益迴益，未
參與討論及表決外，其餘出
席董事無異�照案通過。 

吳奕叡 106 年 5 月 9 日 本公司 105 年度員工
酬勞經理人分派案 

吳 奕 叡 董 事 ⻑ 兼 任
本公司經理人 

除上述董事因利益迴益，未
參與討論及表決外，其餘出
席董事無異�照案通過。 

3.當年度及最近年度加強董事會職能之目標（例如設立審計委員會、提昇資訊透明度等）與執行情形評估：
(1)董事會職能目標 

為提升本公司董事會功能，建立績效目標以加強董事會運作效率，本公司於104/8/10董事會通過訂
定「董事會績效評估辦法及程序」。 
本公司定期安排董事參與專業進修課程，使董事保持其核心價值及專業優勢與能力。 

(2)執行情形評估 
本公司已於104及105年底進行內部董事會績效評估，並分別於104/1/21及105/3/10提報董事會報
告績效評估結果。 
本公司董事皆依「上市上櫃董事、監察人進修推行要點規範」，每年定期進修公司治理主題相關之課
程，並符合進修時數之規定。 

 

(二) 審計委員會運作情形或監察人參與董事會運作情形 

1. 審計委員會運作情形 

本公司於 104 年 6 月 12 日設置審計委員會取代監察人制度，105 年度及 106 年截至年

報刊印日止，審計委員會共開會 8 次，獨立董事出席列示如下： 

職稱 姓名 
實際出席

次數 
委託出席

次數 
實際出席

(%) 
備註 

獨立董事 韓志翔 8 0 100% 104 年 6 月 12 日新任 

獨立董事 吳欣儒 8 0 100% 104 年 6 月 12 日新任 

獨立董事 江朝聖 8 0 100% 104 年 6 月 12 日新任 

其他應記載事項： 
1.審計委員會之運作如有下列情形之⼀者，應敘明董事會日期、期別、議案內容、審計委員

會決議結果以及公司對審計委員會意⾒之處理。 
(1) 證券交易法第 14 條之 5 所列事項： 

開會日期 期別 議案內容 
審計委員會決議結

果 

公司對審
計委員會
意見之處

理

105.3.7 1-4

本公司 104 年度營業報告書及財務
報表案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 

本公司 104 年度「內部控制制度聲明
書」案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 
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本公司盈餘轉增資發行新股案。 全體出席委員，無異議
照案通過。 不適用 

辦理現金增資發行新股案。 全體出席委員，無異議
照案通過。 不適用 

本公司財務⻑及發⾔人異動案。 全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 

本公司擬資金貸與大陸子公司天鈺
（上海）化妝品貿易有限公司案。 

除還款期限以第⼀筆
實際撥貸日起算⼀年
內還款外，其餘議案內
容全體出席委員，無異
議照案通過。 

不適用 

105.5.12 1-5 本公司 105 年第⼀季合併財務報表
案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 

105.5.20 1-6 本公司代理會計主管任命案。 
全體出席委員，無異議
照案通過。 不適用 

105.8.8 1-7 本公司 105 年第二季合併財務報表
案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。 不適用 

105.11.7 1-8

本公司 105 年第三季合併財務報表
案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。 不適用 

對天鈺(上海)化妝品貿易有限公司增
資案。 

江朝聖獨立董事：建議
公 司 針 對 增 資 案 內
容，應補充法令的規範
及公司截至目前的投
資情形是否符合法令
規範。 
主席裁示：依江朝聖獨
立董事之意⾒，爾後公
司針對增資或取得處
分資產議案，應在議案
內容載明相關法令規
定。 
全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 

105.12.19 1-9 本公司財務⻑及發⾔人任命案。 全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 

106.3.10 1-10

本公司 105 年度營業報告書及財務
報表案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 

本公司 105 年度「內部控制制度聲
明書」案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。 不適用 

修訂本公司「取得或處分資產處理程
序」案。 

本案原則通過，除「取
得或處分資產處理程
序」中有關於審計委員
會之獨立董事成員取
代監察人職能相關規
定再做文字敘述調整
外，其餘議案內容全體
出席委員，無異議照案
通過。

不適用 

本公司資金貸與大陸子公司天鈺（上
海）化妝品貿易有限公司案。 

除貸與金額說明段須
加註佔淨值比率外，其
餘議案內容全體出席

不適用 
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(2) 除前開事項外，其他未經審計委員會通過，而經全體董事三分之二以上同意之議決事項：

無。 
2.獨立董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敘明獨立董事姓名、議案內容、應利益迴避

原因以及參與表決情形：無。 

3.獨立董事與內部稽核主管及會計師之溝通情形（應包括就公司財務、業務狀況進行溝通之

重大事項、方式及結果等）： 

(1) 獨立董事與內部稽核主管及會計師之溝通政策： 

獨立董事與會計師至少每年⼀次定期會議，會計師就本公司財務狀況及整體運作情形及

內控查核情形向獨立董事報告。本公司內部稽核主管不定期與獨立董事就年度內部稽核

計畫執行情形進行報告，且內部稽核主管於每季至少⼀次的審計委員會召開時，列席報

告。 

(2) 歷次獨立董事與會計師溝通情形摘要： 
日期 溝通重點

105 年 3 月 7 日 1. 會計師就 104 年度財務報告查核結果進行說明。 
106 年 3 月 10 日 1. 會計師就 105 年度財務報告查核結果進行說明。 

(3) 歷次獨立董事與內部稽核主管溝通情形摘要： 
日期 溝通重點

105 年 3 月 7 日 
1. 104 年 10 月至 12 月稽核計畫執行情形報告。 
2. 討論 104 年度「內部控制制度聲明書」案。 

105 年 5 月 12 日 1. 105 年 1 月至 3 月稽核計畫執行情形報告。 
105 年 8 月 8 日 1. 105 年 4 月至 6 月稽核計畫執行情形報告。 
105 年 11 月 7 日 1. 105 年 7 月至 9 月稽核計畫執行情形報告。 

105 年 12 月 19 日 
1. 討論本公司及大陸子公司天鈺(上海)化妝品貿易有限公司 106 年

度稽核計畫案。 

106 年 3 月 10 日 
1. 105 年 10 月至 12 月稽核計畫執行情形報告。 
2. 討論 105 年度「內部控制制度聲明書」案。 

106 年 5 月 9 日 1. 106 年 1 月至 3 月稽核計畫執行情形報告。 
 

委員，無異議照案通
過。

本公司配合資誠聯合會計師事務所
內部輪調案。 

除案由建議由「本公司
擬更換簽證會計師案」
改為「本公司配合資誠
聯合會計師事務所內
部輪調案」外，其餘議
案 內 容 全 體 出 席 委
員，無異議照案通過。 

不適用 

106.5.9 1-11 本公司 106 年第⼀季合併財務報表
案。 

全體出席委員，無異議
照案通過。

不適用 

2. 監察人參與董事會運作情形：本公司於 104 年 6 月 12 日設置審計委員會取代監察人
職能，故不適用。
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(十二) 最近年度及截至年報刊印日止董事或監察人對董事會通過重要決議有不同意見且有
紀錄或書面聲明者，其主要內容：無此情形。 

(十三) 最近年度及截至年報刊印日止，公司董事⻑、總經理、會計主管、財務主管、內部稽
核主管及研發主管等辭職解任情形之彙總： 

公司有關人士辭職解任情形彙總表 
106 年 5 月 10 日 

職稱 姓名 到任日期 解任日期 辭職或解任原因 
會計主管、財務主管 楊蘭台 105.03.07 105.05.12 個人因素辭職 

財務主管 蔡淑娟 101.05.02 105.09.12 個人因素辭職 
會計主管、財務主管 王郁婷(註) 105.05.12 105.12.19 解除代理職務 

(註)因楊蘭台及蔡淑娟辭任，王郁婷分別於 105 年 5 月 12 日暫代會計主管及 105 年 9 月 12
日暫代財務主管職務，於 105 年 12 月 19 日新任杜喬葦財務⻑就任後解除代理職務。

105.12.19 

1. 通過本公司 106 年度預算案。 
2. 通過訂定本公司及大陸子公司天鈺（上海）化妝品貿易有限公司 106 年度

稽核計畫案。 
3. 通過本公司 105 年度簽證會計師獨立性及適任性評估案。 
4. 通過本公司財務⻑及發⾔人任命案。 
5. 通過本公司財務⻑薪酬案。 

106.3.10 

1. 通過本公司發放 105 年度員工酬勞及董事酬勞金額與發放方式案。 
2. 通過本公司 105 年度營業報告書及財務報表案。 
3. 通過本公司 105 年度盈餘分派案。 
4. 通過本公司 105 年度「內部控制制度聲明書」案。 
5. 通過修訂本公司「取得或處分資產處理程序」案。 
6. 通過本公司資金貸與大陸子公司天鈺（上海）化妝品貿易有限公司案。 
7. 通過本公司配合資誠聯合會計師事務所內部輪調案。 
8. 通過補選董事⼀席及擬提請通過董事會提名董事候選人案。 
9. 通過本公司 106 年股東常會召開時間、地點、議程及持股 1%以上股東提

案及董事候選人提名之相關事宜案。 

106.5.9 
1. 報告本公司 106 年第⼀季合併財務報表。 
2. 通過提請董事會審查提名之董事候選人名單案。 
3. 審議本公司 105 年度員工酬勞經理人分派案。 
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五、 會計師公費資訊： 

(⼀) 會計師公費資訊 

         金額單位：新台幣仟元 

會計師事
務所名稱 

會計師
姓  名 

審計公費 
非審計公費 會計師 

查核期間 
備 
註

制度設計 工商登記 人力資源 其他(註) 小  計 

資誠聯合會
計師事務所 

吳郁隆 
周建宏 

4,020 0 0 0 0 0 105.1.1~105.12.31  

 

(二) 給付簽證會計師、簽證會計師所屬事務所及其關係企業之非審計公費為審計公費之四
分之⼀以上者，應揭露審計與非審計公費⾦額及非審計服務內容：無。 

(三) 更換會計師事務所且更換年度所⽀付之審計公費較更換前⼀年度之審計公費減少
者，應揭露更換前後審計公費⾦額及原因：無。 

(四) 審計公費較前⼀年度減少達百分之⼗五以上者，應揭露審計公費減少⾦額、比例及原
因：無。
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六、 更換會計師資訊：公司如在最近二年度及其期後期間有更換會計師情形者，
應揭露下列事項： 

(⼀) 關於前任會計師： 

更換日期 106 年 3 月 10 日

更換原因及說明 
本公司配合資誠聯合會計師事務所內部輪調，⾃⺠國 106 年第⼀
季（含）起，本公司財務報表查核簽證會計師擬由吳郁隆會計師
及周建宏會計師更換為吳郁隆會計師及黃世鈞會計師。 

說明係委任人或會計師終止
或不接受委任 

 當事人
會計師 委任人 

情況  
主動終止委任 不適用 不適用 
不再接受(繼續委仼 不適用 不適用 

最新兩年內簽發無保留意見
以外之查核告書意見及原因 

無。 

與發行人有無不同意見 
有 

 會計原則或實務 
 財務報告之揭露 
 查核範圍或步驟 
 其他 
  

無 V 
說明 不適用。 

其他揭露事項(本準則第十
條第六款第⼀⽬之四⾄第⼀
⽬之七應加以揭露者 

無。 

(二) 關於繼任會計師： 

事務所名稱 資誠聯合會計師事務所 
會計師姓名 吳郁隆會計師及黃世鈞會計師 
委任之日期 106 年 3 月 10 日經董事會通過。 

委任前就特定交易之會計處理方法或會計
原則及對財務報告可能簽發之意見諮詢事
項及結果 

不適用。 

繼任會計師對前任會計師不同意見事項之
書面意見 

不適用。 

 

(三) 前任會計師對本準則第 10 條第 6 款第 1 目及第 2 目之 3 事項之復函：不適用。 

七、 公司之董事⻑、總經理、負責財務或會計事務之經理人，最近⼀年內曾任職
於簽證會計師所屬事務所或其關係企業之情形：無此情形。
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八、 最近年度及截至年報刊印日止，董事、監察人、經理人及持股比例超過百分
之十之股東股權移轉及股權質押變動情形： 

(⼀) 董事、監察人、經理人及持股比例超過百分之十之股東變動情形 

單位：股 

職稱 姓名 

105 年度 截至 106 年 4 月 30 日止

持有股數

增(減)數

質押股數

增(減)數

持有股數 

增(減)數 

質押股數 

增(減)數 

董事⻑兼執行⻑

兼 10%以上股東 
吳奕叡 4,173,125 - - -

董事 吳英俊 - - - -

董事 蔡淑娟(註) 40,625 - -

董事兼 10%以上

股東 

L CapitalTaiwan Beauty 

Ltd. 
2,622,750 - - -

代表人：陳耀邦 - - - -

獨立董事 韓志翔 - - - -

獨立董事 吳欣儒 - - - -

獨立董事 江朝聖 - - - -

經理人 許靜媛 82,000 - - -

經理人 杜喬葦(註) 0 - - -

大股東 達爾膚投資控股有限公司 2,562,500 - - -

註：蔡淑娟於 106 年 3 月 10 日辭任，杜喬葦於 105 年 12 月 19 日就任，前述非董事、經理人任

職期間資料毋須揭露。 

 

(二) 股權移轉之相對人為關係人之資訊：無。 

(三) 股權質押之相對人為關係人之資訊：無。
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九、 持股比例占前十名之股東，其相互間為關係人或為配偶、二親等以內之親屬
關係之資訊： 

106年4月24日;單位:股:% 

姓名 

本人 
持有股份 

配偶、未成年 
子女持有股份 

利用他人名義
合計持有股份

前十大股東相互間具有關係人
或為配偶、二親等以內之親屬
關係者，其名稱或姓名及關係。備

註
股數 持股 

比率 股數 持股
比率 股數 持股

比率 名稱 關係 

吳奕叡 12,519,375 27.33 - - - - 

達爾膚投資控
股有限公司 代表人為同⼀人

－
英爵生物科技
有限公司 代表人為同⼀人

楊喻珊 配偶關係
謝璧璘 ⺟子關係

模 ⾥ ⻄ 斯 商 L CAPITAL 
TAIWAN BEAUTY LTD. 
代表人：陳耀邦 

8,818,250 19.25 - - - - 
- －

- - - - - - 

達爾膚投資控股有限公司 
代表人：吳奕叡 

7,687,500 16.78 - - - - 
吳奕叡 代表人為同⼀人

－謝璧璘 ⺟子關係
12,519,375 27.33 - - - - 楊喻珊 配偶關係

英爵生物科技有限公司 
代表人：吳奕叡 

3,375,000 7.37 - - - - 
吳奕叡 代表人為同⼀人

－謝璧璘 ⺟子關係
12,519,375 27.33 - - - - 楊喻珊 配偶關係

東霖生醫有限公司 
代表人：楊喻珊 

3,375,000 7.37 - - - - 吳奕叡 配偶關係
－

- - 12,519,375 27.33 - - 謝璧璘 婆媳關係

謝璧璘 1,671,505 3.65 - - - - 
吳奕叡 ⺟子關係

－
楊喻珊 婆媳關係

大通託管富達中國特別情
境公司投資專戶 885,747 1.93 - - - - - －

魏念慈 734,000 1.60 - -  
匯豐託管宏偉山峰新興市
場機會基金 382,000 0.83   - - - 

匯豐託管宏偉山峰全球達
到基金 374,000 0.82 - - - - - －

 

十、 公司、公司之董事、監察人、經理人及公司直接或間接控制之事業對同⼀轉
投資事業之持股數，並合併計算綜合持股比例：無此情形。 
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2. 最近二年度任⼀年度中曾佔銷貨總額百分之⼗以上之客⼾名稱及其銷貨⾦額及比率，並說明其增減變動
原因： 

最近二年度主要銷貨客⼾資料 
單位：新台幣仟元 

項
目 

104 年度 105 年度 106 年第⼀季 

名稱 金額 

占全年
度銷貨
淨額比

率〔%〕

與發行
人之關

係 
名稱 金額 

占全年
度銷貨
淨額比
率〔%〕

與發行
人之關

係 

名稱 
 金額 

占當年度
截⾄前⼀
季止銷貨
淨額比率

〔%〕

與發行
人之關

係 

1 S1 公司 222,828 25.75 無 S1 公司 293,711 25.53 無 S1 公司 75,751 29.36 無 
2 S2 公司 223,991 25.89 無 S2 公司 275,205 23.92 無 S2 公司 71,280 27.63 無 
 其他 418,395 48.36 - 其他 581,679 50.55 - 其他 110,951 43.01 - 

 
銷貨 
淨額 

865,214 100.00 - 
銷貨
淨額

1,150,595 100.00 - 
銷貨
淨額 257,982 100.00 - 

增減變動原因： 
本公司之主要產品為美容保養品，最近二年度主要銷貨對象為通路商及經銷商，本公司與客⼾之間

的合作關係穩定良好，所供應之產品品質與服務皆能滿足顧客需求，故最二年度主要銷貨客⼾變化並
無重大異常之情形。 

(五) 最近二年度生產量值及變動分析： 

單位：新台幣仟元；PCS；SET 

年度 

  生產量質 

主要商品 

104 年度 105 年度 

產能 產量 產值 產能 產量 產值 

化妝保養品 不適用 12,563 347,575 不適用 14,977 442,502

註：本公司產品係委託代工廠製造，並無產能之限制。 
本公司因利基市場開拓有成，業績成⻑，使 105 年度產量、產值均隨之增加。 

(六) 最近二年度銷售量值及變動分析： 

單位：新台幣仟元；PCS；SET 

年度
 銷售量質 

主要商品 

104 年度 105 年度 
內銷 外銷 內銷 外銷 

量 值 量 值 量 值 量 值 

化妝保養品 1,841 672,382 887 192,832 2,366 857,663 1,356 292,931

本公司因利基市場開拓有成，業績成⻑，使 105 年度銷售值隨之增加。 
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四、 最近年度財務報告，含會計師查核報告、兩年對照之資產負債表、綜合損益表、

權益變動表、現金流量表及附註或附表：詳請參閱第 79 頁至第 132 頁。 

五、 最近年度經會計師查核簽證之公司個體財務報告：詳請參閱第 133 頁至第 183 頁。 

六、 公司及其關係企業最近年度及截至年報刊印日止，如有發生財務週轉困難情

事，應列明其對本公司財務狀況之影響：無此情事。 
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型與專利技術，如過去曾開發之微導傳輸系統、免疫美白機制、自體保濕水循環、微脂囊
包覆及微胞 micelle 等尖端技術，強化保養品使用感與滲透能力，達到更好的護膚效果，
提升消費者滿意度。 

3. 針對產品效能進行實證測試 
對於產品作用於肌膚之各種反應，進行全面性的臨床效能測試與評估，包括安全性、

耐受性、延展性、安定性等多面向功效。 
4. 無防腐劑配方之開發 

力求研發取代防腐系統之技術，如採用替代原料或設計無防腐劑配方，不僅達到產品
保存、穩定品質之目的，更要將防腐劑對人體的危害降到最低。 

5. 進行幹細胞技術應用之研究 
深度探究幹細胞中⽣⻑因⼦有助抗衰老、修復細胞與促進人體肌膚回春之特性，並運

用於美容保養品之開發。 

本公司 104 年度及 105 年度之研發費用分別為 11,225 仟元及 12,797 仟元，各佔當年度
營收之 1.30%及 1.11%。本公司未來隨著新品持續開發及研發規模的擴充，預計 106 年度研
發費用約佔營收的 1~2%左右。 

(四) 國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施： 

本公司最近年度及截至年報刊印日止，並未受到國內外重要政策及法律變動，而有重大影
響公司財務及業務之情事。本公司將隨時注意國內外政策發展趨勢及法規變動情況，以充份掌
握市場環境變化，並採取適當策略因應，以降低國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之
影響。 

(五) 科技改變及產業變化對公司財務業務之影響及因應措施： 

隨著人們對美容保養品的需求日漸增加，驅動新技術、新原料發展日新月異，科技技術可
提升美容保養產品之功效。本公司持續投注研發資源進行各式原料與保養品的研究，亦於每季
參與原料商研討會以掌握各式原料最近動態，及參與年度國際美容展來增加研發人員對市場端
的敏銳性，藉以開發最適合亞洲人天候、膚質及體質之保養品，提供最優質的產品及服務予消
費者，並密切注意市場需求動向及所處行業相關科技改變情形，掌握市場趨勢，並評估其對公
司營運所帶來之影響，以鞏固並擴大市場佔有率。最近年度及截至年報刊印日止，本公司目前
並無重大科技改變或產業變化，致對財務業務有重大影響之情事。 

(六) 企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施： 

本公司成立以來，本著穩健踏實的精神經營企業，以微整型概念提供高效能、低敏感的產
品予消費者，企業形象良好。此外，本公司設有專責之發言人及代理發言人，負責與社會大眾
及投資人間之關係維護、公司形象之樹立，並遵守相關法令規定，積極強化內部管理與提昇管
理品質及績效，同時保持和諧之勞資關係，以持續維持優良企業形象。 

本公司將更致力於維持公司治理，堅持營運透明，厚植經營團隊實力，再將經營成果回饋
股東大眾，盡企業應有之社會責任，以強化企業優良之形象。 

(七) 進行併購之預期效益、可能風險及因應措施： 

本公司最近年度及截至年報刊印日止，並未進行任何併購行為。
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(八) 擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施： 

本公司最近年度及截至年報刊印日止，並未有擴充廠房之情事。 

(九) 進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施： 

1. 進貨集中所面臨之風險及因應措施 
本公司進貨之之供應者眾多，為保持對進貨價格議價之彈性同時確保進貨來源之穩定

性，均維持數家之供應商供應，並與各供應商間皆維持⻑期良好的合作關係。104~105
年度單⼀供應商占本公司進貨淨額，僅有⼀家供應商略微超過 20%，故進貨集中對本公
司產⽣之風險尚屬有限。 

2. 銷貨集中所面臨之風險及因應措施 
本公司以往主要營運模式係透過連鎖藥妝通路及醫美診所販售產品，其中連鎖藥妝通

路之銷售占全年整體交易金額比重較高，近年來本公司百貨自營概念店、機場免稅商店及
網際網路等通路拓展有成，使業績穩步成⻑，隨著本公司持續積極開發新客戶，104~105
年度單⼀銷貨客戶所占銷貨淨額比重已降低至 30%以下，故銷貨集中對本公司產⽣之風
險尚屬有限。 

(十) 董事、監察人或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換對公司之影響、
風險及因應措施： 

最近年度及截至年報刊印日止，本公司董事或持股超過百分之十之大股東，無股權大量移轉或
更換之情形。
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(十⼀) 經營權之改變對公司之影響、風險及因應措施： 

本公司及⼦公司最近年度及截至年報刊印日止並無經營權改變之情事。 

(十二) 訴訟或非訟事件 

1. 公司最近年度及截至年報刊印日止已判決確定或目前尚在繫屬中之訴訟、非訟或行政爭訟
事件，其結果可能對股東權益或證券價格有重大影響者，應揭露其系爭事實、標的金額、
訴訟開始日期、主要涉訟當事人及目前處理情形： 

主要涉訟當事人 系爭事實、標的金額、訴訟開始日期 目前處理情形
原告： 
達爾膚⽣醫科技(股)公司 
被告： 
香港商壹傳媒出版有限公司
台灣分公司、裴偉、邱銘輝 

香港商壹傳媒出版有限公司台灣分公司於
103 年 4 月 17 日出刊之壹週刊第 673 期刊載
Dr. Wu 粉餅驗出鋇毒之不實報導，嚴重損害
Dr. Wu 名譽及商譽。本公司於 103 年 5 月
23 日向香港商壹傳媒出版有限公司台灣分公
司、裴偉、邱銘輝提起⺠事訴訟，要求被告將
該報導自壹傳媒各網站移除，並刊登道歉啟
事。目前本公司與壹週刊達成和解，並已撤回
告訴。 

雙方已於 104 年 12 月
24 日達成和解。 
壹週刊亦於 104 年 12 月
31 日出刊之壹週刊目錄
頁中刊登道歉啟事。 
而我司於 105 年 1 月 4
日向台灣高等法院⺠事
庭撤回告訴。 

2. 公司董事、監察人、總經理、實質負責人、持股比例超過百分之十之大股東及從屬公司，
最近年度及截至年報刊印日止已判決確定或目前尚在繫屬中之訴訟、非訟或行政爭訟事
件，其結果可能對公司股東權益或證券價格有重大影響者：無。 

(十三) 其他重要風險及因應措施：無。 

七、 其他重要事項：無。
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6. 各關係企業營運狀況： 

105 年 12 月 31 日；單位：新台幣仟元 

企業名稱 資本額 資產總額 負債總額 淨值 營業收入 營業利益 
本期損益

(稅後) 
每股稅後
盈餘(元)

Wclinic 

Biotechnology 

Corporation 

(Samoa) 

72,605 11,574 0 11,574 0 0 (10,069) (4.18)

天鈺(上海)化妝

品貿易有限公

司 

72,605 190,431 160,780 29,651 198,144 (7,768) (10,069) (註) 

註：該公司係屬有限公司，並無股份或面額。 

 
(二) 關係企業合併財務報表： 

本公司⺠國105年度依「關係企業合併營業報告書關係企業合併財務報表及關係報告書編製

準則」應納入編製關係企業合併財務報告之公司與依國際會計準則第10號應納入編製⺟⼦公司

合併財務報告之公司均相同，且關係企業合併財務報告所應揭露相關資訊於前揭⺟⼦公司合併

財務報告中均已揭露，爰不再另行編製關係企業合併財務報告。 

(三) 關係報告書：不適用。
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